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Acta de Inicio Convenio de asociacion No interno 1640 del 27 de julio de 2022 No convenio SECOP I}
CO1 PCCNTR.3843515

En el municipio de Pereira a los 01 dias del mes de Agosto del 2022, en ia
Educacion Depariamental se reunieron HILDUARA OSPINA FRANCO en calidad de
Supervisora y el sefior NOE RAFAEL RIVERA LEIVA en representacién de LA FUN ACION
POLITECNICO MINUTO DE DIOS TEC.MD, con el objeto de protoculizar a través de }a presente
acta la iniciacidn del convenio de asociacidon No intemo 1640 del 27 de julio de 2022 SECOP i
No CO1.PCCNTR.3843515

OBJETO TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LAS INSTITUCJONES
DE EDUCACION SUPERIOR PARA EL PAGO DE
COFINANCIACION DE MATRICULA DE | LOS
BENEFICIARIOS DE LA CUENTA ESPECIAL PARA AUNAR
ESFUERZO PARA El. FOMENTO A LA EDUCACION
SUPERIOR- ORDENANZA 002 DEL 27 DE FEBRERQ DEL
2018.

PARTES 1 DEPARTAMENTO DE RISARALDA

NIT 891.480.085

REPRESENTANTE LEGAL O LEONARDO GOMEZ FRANCO

DELEGADO

CEDULA 1088272099

PARTES 2 FUNDACION POLITECNICO MINUTO DE DIOS TEC.MD.

NIT 800026729-5

REPRESENTANTE LEGAL  NOE RAFAEL RIVERA LEIVA

CEDULA 1.020.850.284

IMPUTACIONES Rubro No 1001-2.3.2.02.02.009.16-184
Disponibilidad No 7437 del 18-02-2022
Registro No 3302 del 28-07-2022

(o] INICIAL, 150 dias, sin exceder el 30 de diciembre de 2022
HA DE INICIACION 01 de agosto de 2022
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FECHA DE TERMINACION 30 de diciembre de 2022

INICIAL

VALOR INICIALCONTRATO
VALOR PARTE 1

VALOR PARTE 2
ANTICIPO

FORMA DE PAGO

$ 37.440.000
$ 26.208.000
$ 11.232.000
NO APLICA

EL DEPARTAMENTO DE RISARALD cancelara e valor del
aporte del convenio de asociacion en correspondiente|al 70%
equivalente a VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS|OCHO
MIL PESOS M/CTE ($26.208.000,00) el cual se cancelara en

dos pagos asi: un 90% del valor total del ap

e del

Departamento, previa presentacion de informe |donde
certifique el asentamiento de la matricula finandiera y

académica, con el lleno de los requisitos solicitados

por la

Administracion Departamental y el 10% restante al findlizar e

contrato, previa presentacion de informe donde certi

promedio de notas de los estudiantes y la certificacié

servicio social para los estudiantes que se les apliq
requisito..

ue el
del
este

OBSERVACION No 1: El presente convenio debe ejecutarse conforme a las condiciones,

obiigaciones y aicance determinado en e conwenio y/o ia propuesta

1. Vincular hasta treinta y nueve (39) estudiantes de las Instituciones Educativas oficiale

municipios de Belén de Umbria, La Celia y La Virginia, gue ingresaran al segundo s

académico de los Programas de Técnico Profesional en: Técnico Profesional en

Comercial para Soluciones Digitales, Técnico Profesional en Desarrofio de Aplicacion
» Tecnico Profesional en Operaciones de Comercio Electrénico, Técnico Profesional en
s de Cloud Computing, Técnico Profesional en Relacionamiento Profesional con Cl ientes,

5 de los

mestre
oria
Web
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Técnico Profesional en Servicios de Seguridad Informética, mediante el proceso de articulacion
entre el nivel de educacion media con la educacién superior.

PARAGRAFO: Cuando, por rendimiento académico, los estudiantes pierdan el beneficio del 100%

pero mantengan el beneficio parcial del 50% (promedio entre 3.0 y 3.491: es res;oni'lidad de la
ESAL, el recaudo del 50%, que en estos casos debe aportar el estudiante, para completar el valor de
la matricula financiera, que no cubre la Ordenanza No. 002 SUMALE A LA EDUCACION SUPERIOR.

2. Aportar el 30% correspondiente del valor total del convenio correspondiente a la matricula
financiera.

3. Desarrollar las mallas curriculares del segundo semestre de los Programas de [Técnico
Profesional en: a) Asesoria Comercial Para Soluciones Digitales, b) Desamollo De Apligaciones
Web Moviles, ¢) Operaciones De Comercio Electrénico, d) Procesos De Cloud Complti
Relacionamiento Profesional con Clientes, y 6) Servicios De Seguridad Informatica, ofe
través de los procesos de arficulacion con la educacién superior, a través de
propedéuticos, en las instituciones educativas vinculadas.

4. La FUNDACION POLITECNICO MINUTO DE DIOS realizara didlogos académicos con ef
Consejo Académico de las Instituciones Educativas vinculadas al proceso de articulacion del nivel
de educacién media con la educacion superior, para analizar conjuntamente las| malias
curriculares de los Programas Académicos de Técnico Profesional a desarrollar y las de la
institucion educativa con el fin de: a) definir los créditos académicos que se homologaran. b)
definir el sistema de evaluacion, c) Definir el acompaiiamiento académico y social que se¢ le hara
a los estudiantes por cada una de las partes.

5. dar acompatiamiento permanente a la comunidad educativa de las instituciones educativas
ladas al proceso de arliculacion
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6. Definir el calendario académico del semestre para que los estudiantes de educacii:m media

logren el desarrolio de los médulos o asignaturas de los Programas de Técnico Profesi

7. Cametizar a los estudiantes vinculados al proceso de articulacién de manera que
utifizar los diferentes servicios que presta la institucion de educacién superior,

al.

puedan

8. Realizar por lo menos una (1) visita por semestre a las inslituciones donde |se ests
desanollando el programa, con el fin de verificar y apoyar ef cumpiimiento del plan curricular tanto
de los créditos reconocidos como de los que seran impartidos por la Universidad, y de participar
en reuniones de Consejo Académico para analizar conjuntamente el comportamiento académico
de los estudiantes de educacion media vinculados al proceso de articulacion para hacer los
planes de mejoramiento académicos requeridos, procurando ef bienestar del estudiante; los

acompariamientos se pueden realizar de forma virtual, presencial, o via telefénica.

9. La Universidad verificara el cumplimiento de los compromisos pactados con las in:iI:ciones

vinculados en los procesos de articulacion entre el nivel de educacion media con la

cacion

superior, con €l fin de asegurar fas condiciones adecuadas de calidad en la educacion superior

para el desarrollo dei plan cumicular.

10. La Universidad propiciara las herramientas necesarias para la prestacion del Servicic
— Empresarial que deberan realizar los beneficiarios de cada uno de los Programas Acad

de Tecnico Profesional objeto de este convenio, el cual de acuerdo a lo establecid

b Social

émicos
en la

Resolucion Reglamentaria No. 431 del 24-08-2018 debera ser como minimo de cuarenta {40)

horas por semestre , e} cual podra ser en una entidad, en una unidad productiva, en los P
Pedagdgicos Productivos — PPP entre ofros, escenarios donde los estudiantes de acuer
competencias desaroliadas en cada semestre podré fortalecerias.

0S
o alas

1 Universidad de acuerdo a los reglamentos de la Ordenanza No. 002 del 27-02-2018,
Reésoluciones No. 0431 del 23-08-2018 , para la renovacion del beneficio para un nuevo periodo .
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académico, debera entregar a la Secretaria de Educacién Departamental, en los plazos fjue esta
establezca, la siguiente documentacion: a) El formato de solicitud de renovacién establecido por
la Secretaria de Educacion, el cual debe ser firnado, en caso de ser menor de edad|este ira
fumado por su acudiente, quien debera presentar su documento de identidad. b) Certi o de
nolas del periodo inmediatamente anterior, expedidas por la autoridad competente de ia
Universidad, en donde se indique el semestre que fue cursado y si este fue aprobado y su
promedio de notas y ¢) Certificacion de la prestacion del Proyecto de servicio social empresarial
en donde se indique: Cudl o cudles fueron las competencias, actividades, lugar de ejecucion e
intensidad horaria.

11. Asistir a las reuniones que sean convocadas por la Secretaria de Educacion para hacer
seguimiento a la ejecucion def contrato

13. Reportar en forma mensual, los subcontratos que haya celebrado para la ejecucion del
convenio, para lo cual debera entregar, los datos de identificacion de! subcontratista, hombre,
cedula o NIT, anexar el certificado de existencia y representacion legal y anexar ia cons ia de
pagos realizados a los subcontratistas.

14. SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. Sera obligacion del EJECUTOR |cumplir
estrictamente con todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus (3
reglamentarios, asi como lo dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003,
y ley 1150 de 2007 en su articulo 23. Por [o tanto, el contratista esta en la obligacion de itar
el pago de seguridad social de cada una de las personas que se encuentre vinculado en ja
ejecucion del convenio y pago de parafiscales.

ERVACION No 2. Para {a ejecucion del convenio de acuerdo con las obiligaciones derivadas
ésle se compromete a:
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1.

Presentar bimensuaimente un informe en donde se consigne por obligacién cada uia delas

obligaciones establecidas y con las evidencias correspondientes (listados de a

stencia,

registros  folograficos, cerdificaciones, constancias, poblacion atentada ¢on su

correspondiente caracterizacion entre otros)

Presentar un informe final en donde se consolide toda la informacion generada durante la

ejecucion del convenio, tanto desde lo  cuantitative como lo cualitativamente, indi
de poblacién atendida, por rangos de edades, genero, caracteristica, zona {urbano,

do tipo
l).

Utilizar todos los formatos establecidos por el Sistema de Gestion de Calidjn:e la
de

Administracion Departamental (Actas de reunitn, listados de asistencia, inf
actividades, actas)

No siendo ofro e objeto de la presente acla se firma por los que intervinieron en ella, en ¢ dia

primero (01) del mes de agosto de 2022

L
Elabors: DIEGO FERNANDO AGUDELO GARCIA

Reviso: ALEJANDRO ACO TIERLH — Contratista SED
/

@ 2 ;5
HILDUARA OSPINA F cCO NOE R%&EAP:I%RA LEIVA

Supervisora Representante Legal
FUNDACION POLITECNICO MINUTO DE DId

)S TEC.MD.
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